
 

CUENTA ANUAL 2025 
El director exponen la Cuenta Anual del año 2025 -que será luego presentada a toda la 
Comunidad Escolar en reunión fijada para el día martes 31 de marzo a las 15:00 hrs. 
Asimismo, el contenido de la Cuenta Anual será subida a la página web del Colegio. 

 
1.- ASPECTOS DE GESTIÓN ECONÓMICA. 

Ingresos/Gastos 2025  

  

Ingresos: 2025 

Subvención general 1.673.441.333 

Subvención por gratuidad 153.154.051 

Subvención por mantenimiento 15.617.289 

Subvención SEP 578.112.184 

Proyectos especiales (Fundación Irarrázaval) 130.178.751 

Total por Subvenciones 2.550.503.608 

  

Gastos en personal:  

Sueldos de todo el personal 1.684.888.767 

Sueldos con cargo SEP 328.660.387 

Otros gastos del personal 64.742.615 

Remuneraciones proyectos especiales (Fundación Irarrázaval) 82.779.966 

Total por gastos del personal 2.161.071.735 

  

Gastos operación:  

Gastos operacionales PuenteMaipo 309.079.880 

Gastos operacionales de mantenimiento 14.239.669 

Gastos operacionales SEP 180.328.866 

Centralización a Oficina Central 57.024.151 

Proyectos especiales (Fundación Irarrázaval) 47.398.785 

Total de Gastos Operacionales 608.071.351 

  

Total de ingresos por Subvenciones y FIRA 2.550.503.608 
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Total de gastos 2.769.143.086 

  

Déficit financiado por la Fundación de Educación Nocedal 218.639.478 

Nº de alumnos (promedio al término del año 2025) 888 

Costo anual por alumno 3.118.404 

Aporte anual del Estado por alumno 2.725.591 

Aporte anual de la FEN por alumno 246.216 

 

2.- ASPECTOS DE GESTIÓN ACADÉMICA.  

Curso 

Total 
alumno

s 

Promedi
o 

general 

Alumnos 
con 

prom 
>ó= 6,0 

% 
Alumno

s 

Alumno
s con 

prom < 
5,0 

% 

Asignatur
a con 
mayor 

promedio 

Promedio 
asignatur

a 

Asignatura con 
menor 

promedio 

Promedio 
asignatur

a 

PK A 19          

PB B 19          

K A 33          

KB 33          

1° A 35 6,2 28 80,00% 0 0,00% Artes 6,6 Inglés 5,5 

1° B 32 6,3 24 75,00% 1 3,13% Ed. Física 6,8 Inglés 5,7 

2° A 32 6,1 20 62,50% 0 0,00% Tecnología 6,5 Matemática 5,8 

2° B 33 6,1 18 54,55% 1 3,03% Artes 6,8 Lenguaje 5,8 

3° A 32 6,2 25 78,13% 9 28,13
% Artes 6,8 Historia 5,6 

3° B 34 5,9 20 58,82% 0 0,00% Tecnología 6,3 Ciencias 5,4 

4° A 34 6 18 52,94% 0 0,00% Ed. Física 6,6 Lenguaje 5,4 

4° B 33 6 18 54,55% 0 0,00% Ed. Física 6,8 Ciencias 5,6 

5° A 35 5,5 9 25,71% 2 5,71% Ed. Física 6,5 Ciencias 4,9 

5° B 34 5,8 12 35,29% 3 8,82% Ed. Física 6,7 Inglés 4,8 

6° A 33 5,5 10 30,30% 9 27,27
% Ed. Física 6,7 Historia 4,6 

6° B 35 5,8 16 45,71% 3 8,57% Ed. Física 6,7 Matemática 5,1 

7° A 34 5,8 12 35,29% 1 2,94% Artes 6,6 Historia 5 

7° B 35 6 14 40,00% 1 2,86% Artes 6,6 Historia 5 

8° A 32 5,7 10 31,25% 2 6,25% Ed. Física 6,5 Historia 4,7 

8° B 30 5,7 8 26,67% 1 3,33% Ed. Física 6,5 Ciencias 4,9 

I° A 34 5,9 14 41,18% 2 5,88% Ed. Física 6,6 Matemática 4,9 

I° B 35 5,8 17 48,57% 0 0,00% Música 6,8 Matemática 5,2 

II° A 34 6 19 55,88% 1 2,94% Ed. Física 6,5 Matemática 5,3 

II° B 35 5,8 14 40,00% 2 5,71% Artes 6,5 Matemática 5,2 
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III° A 32 6,2 21 65,63% 0 0,00% Teatro 6,9 Matemática 5,6 

III° B 31 6 18 58,06% 3 9,68% Ciencias 6,6 SOP 5,5 

IV° A 26 6 16 61,54% 0 0,00% Teatro 6,6 Lenguaje 5,6 

IV° B 27 6,1 20 74,07% 0 0,00% Ciencias 6,5 Inglés 6,1 

Total 891 5,9 401 51,32% 41 5,18% - 6,6 - 5,3 

 

COBERTURA CURRICULAR 

Curso Lenguaje Matemática 

1° A Completa Completa 

1° B Completa Completa 

2° A Completa Completa 

2° B Completa Completa 

3° A Completa Completa 

3° B Completa Completa 

4° A Completa Completa 

4° B Completa Completa 

5° A Parcialmente Completa Completa 

5° B Parcialmente Completa Completa 

6° A Incompleta Completa 

6° B Incompleta Completa 

7° A Completa Completa 

7° B Completa Completa 

8° A Completa Completa 

8° B Completa Completa 

I° A Parcialmente Completa Completa 

I° B Parcialmente Completa Completa 

II° A Completa Completa 

II° B Completa Completa 

III° A Completa Completa 

III° B Completa Completa 

IV° A Completa Completa 

IV° B Completa Completa 
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ATENCIÓN ESPECIAL A ALUMNOS 

Curso Total 
alumnos 

Alms c/ 
Reforzamiento 

Alms. c/ 
Psicólogo 

Alms. c/ 
Psicopedagogía

* 

Alms. c/ 
Fonoudiólogo 

Alms. 
c/Neurólogo 

Alms. c/ 
Psiquiatra 

Alms. c/ 
Terapeuta 

Ocup. 

Alms. c/ Educ. 
Dif. 

N° % N° % N° % N° % N° % N° % N° % N° % 

1° A 11 7 63,64
% 0 0,00% 0 0,00% 7 63,64% 0 0,00% 0 0,00% 3 

27,27
% 3 

27,27
% 

1° B 9 8 88,89
% 0 0,00% 0 0,00% 5 55,56% 0 0,00% 0 0,00% 3 

33,33
% 3 

33,33
% 

2° A 9 3 33,33
% 0 0,00% 0 0,00% 4 44,44% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 5 

55,56
% 

2° B 9 3 33,33
% 0 0,00% 0 0,00% 6 66,67% 0 0,00% 0 0,00% 1 

11,11
% 2 

22,22
% 

3° A 7 6 85,71
% 0 0,00% 5 71,43% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 2 

28,57
% 

3° B 5 2 40,00
% 0 0,00% 2 40,00% 1 20,00% 0 0,00% 0 0,00% 2 

40,00
% 0 0,00% 

4° A 4 3 75,00
% 0 0,00% 4 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 

4° B 1 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 
100,0
0% 0 0,00% 

5° A 5 1 20,00
% 0 0,00% 5 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 

5° B 1 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 
100,0
0% 0 0,00% 

6° A 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 

6° B 5 3 60,00
% 0 0,00% 5 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 

7° A 2 2 100,0
0% 0 0,00% 2 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 

7° B 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 

8° A 1 1 100,0
0% 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 
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8° B 2 2 100,0
0% 0 0,00% 2 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 

I° A 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 

I° B 1 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 
100,0
0% 0 0,00% 

II° A 1 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 

II° B 1 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 
100,0
0% 0 0,00% 

III° A 2 1 50,00
% 0 0,00% 2 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 

50,00
% 0 0,00% 

III° B 1 1 100,0
0% 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 

IV° A 1 1 100,0
0% 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 

IV° B 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 

Total 78 44 44% 0 0% 31 46% 23 10% 0 0% 0 0% 14 23% 15 7% 

 

 

SIMCE 2025 

SIMCE 2025 Asig. Resultado 

4° básico 
MAT 301 

LEN 300 

8° básico 

MAT 300 

LEN 255 

HIS 278 

II° medio 
MAT 338 

LEN 273 

 

Norm. vs GSE vs Vecinos 

(+) 46,2 (+) 50,4 
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3.- ASPECTOS DE GESTIÓN FORMATIVA. 
 
Asesorías Formativas y Académicas (AFA) 

Total AFA realizadas: 1311 (74%) 

Cobertura: 419 alumnos (92,7%) 

Total asesores: 38 

 

Asistencia de apoderados a reuniones 

Promedio de asistencia anual: 67% 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.- OTROS ASPECTOS DE LA GESTIÓN 2025 

 

PLAN DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO 2025 (AÑO 3 DEL CICLO DE 4 AÑOS) 
 

Acción Clave % de 
implementación 

Acompañamiento docente a través de un sistema de Observación y 
retroalimentación 100% 

Implementación de un sistema de monitoreo externo del avance del logro de los 
aprendizajes 

100% 

Desarrollo de habilidades lectoras, implementado un plan lector de 5° a 8° 
básico. 100% 

Apoyo académico a estudiantes con bajo rendimiento con reforzamientos, 
diagnósticos de especialistas, atención de equipo especial 100% 

Actividades extraprogramáticas 100% 
Actualización del Proyecto Educativo Institucional, a través de mecanismos de 
reflexión con la comunidad educativa 

100% 

Implementación del programa de virtudes humanas y cristianas: DIVE, The 
Marck, Aprendiendo a Ser Persona. 100% 
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Tutorías y entrevistas personalizadas para apoyar el desarrollo integral: AFA. 100% 
Medidas preventivas en espacios comunes y atención de enfermería: 
Contratación Tens tiempo completo desde septiembre, elaboración protocolos, 
nuevo espacio de atención médica e implementos, simulacro sismo, nuevas 
cámaras de seguridad, nueva señalética. 

100% 

 

 

PRINCIPALES PROGRAMAS EJECUTADOS  

Nombre del 
programa 

Objetivo del 
programa 

Personas y Curso(s) 
al que se dirige 

Impacto en los 
alumnos 

Desarrollo de Virtudes 
en Estudiantes (DIVE) 

Dar una formación 
integral en valores y 

virtudes de los 
estudiantes 

Profesores jefes en 
asambleas de L, W y 
V de 1° a 6° básicos 

Muy buena recepción de 
los alumnos y sus 
familias según encuesta 

Asesorías formativa y 
Académica (AFA) 

Acompañar a los 
estudiantes  

 . 

Orientación Pasos y 
Eventuras (preescolar) 

Orientar a los 
estudiantes en 

temáticas sociales, 
psicológicas y 

humanas que hagan 
referencia a su edad. 

26 profesores jefes y 
alumnos de sus 

cursos 

 

Preu UC 

Fortalecer aspectos 
académicos y ​
psicosociales para 
abordar la Prueba de 
Acceso a la Educación 
Superior. 

III° y IV° medio 

​
​
PAES de lenguaje: 596​
PAES de matemática: 
722 

PFLI 

Desarrollar 
capacidades de 
liderazgo escolar para 
fortalecer prácticas, 
hábitos y sistemas 
que movilicen la 
práctica docente, con 
el fin de potenciar los 
aprendizajes. 

4° y 5° básico  

80% de ogro en 
evaluación final de 
comprensión lectora 

ReadFul 
Aumentar el volumen 
de lectura, aumentar 

la autoeficiencia y 
autopercepción lectora 

5° a 8° básico 
Aumento de la cantidad 
de lectura y de la 
motivación a leer 
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y aumentar la 
motivación lectora  

Asesoría Soft Bilingual 
Project 

Asegurar la calidad y 
los procesos de 

aprendizaje del idioma 
inglés y su 

metodología de 
aprendizaje. 

1° básico - IV° medio 

Promedio colegio: 5,7. 
Aumento en 0,2 puntos 
respecto al año anterior 

 

 

PRINCIPALES CAPACITACIONES Y/O CURSOS REALIZADOS EN 2025 

​ Se realizaron 33 capacitaciones formales. Las principales fueron: 

-​ Ley de inclusión laboral.  
-​ Técnicas Metodológicas De Astoreca En La Enseñanza De Lenguaje 
-​ Diplomado en Gestión y Mediación en bibliotecas escolares para nuevos lectores 
-​ Capacitación ADOS-2. 
-​ Técnicas de Gestión Emocional 
-​ Apoyo formativo a la gestión de la convivencia escolar 
-​ Estrategias con foco en la comprensión Lectora 
-​ Desarrollo de operaciones Matemáticas en enseñanza básica 
-​ Cómo construir instrumentos de evaluación para movilizar el aprendizaje 
-​ Desarrollo del lenguaje en educación Parvularia 
-​ Diplomado para líderes instruccionales 
-​ Proyecto socioemocional increíblemente-Preescolar 

 

HITOS COLEGIO PUENTEMAIPO 2025 

●​ Construcción de nuevos espacios deportivos donados por la Fundación Claro Vial. 
●​ Techado de patios realizados por Centro de Padres tiene una importante participación 

en la implementación. 
●​ Resultados Simce, destacándose Matemática y Lenguaje en 4° básico y II° medio 

alcanzando los mejores resultados de la comuna. 
●​ Resultados PAES, sobre el promedio nacional de colegios Técnicos Profesionales y 

Científico Humanistas. 5to lugar nacional de colegios Técnicos Profesionales de Chile. 
●​ Equipo de Robótica gana la competencia regional de robótica. 
●​ Se consigue el primer lugar en los torneos intercomunales de básquetbol y primer 

lugar en competencias de fútbol y tenis de mesa organizados por la SIP. 
●​ Más del 90% de los alumnos de kínder terminan el año con la adquisición de la 

lectura. 

●​ Realizaciones de los diferentes sacramentos: Bautismo, Primera Comunión y 
Confirmación.  
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DESAFÍOS DEL COLEGIO PUENTEMAIPO PARA 2026 

A) Formativo / Convivencia Escolar:  

1. Actualización del RIE: nueva ley de Convivencia Escolar. 

2. Fortalecer las habilidades socioemocionales y de resolución de conflictos en estudiantes de 5° a 
8° básico durante 2026. 

3. Fortalecer la participación estudiantil y el liderazgo positivo en la convivencia escolar durante 
2026. 

4. Promover una convivencia basada en valores cristianos y virtudes humanas en todos los 
espacios del colegio durante 2026. 

5. Promover estilos de vida saludable y prevenir conductas de riesgo en la comunidad educativa 
durante 2026. 

6. Aumentar la participación de los estudiantes en los sacramentos. 

7. Incrementar la asistencia de apoderados a las diferentes actividades del colegio. 

 

B) Académico:  

1. Alcanzar que el 80% de los estudiantes logre el 80% de logro en las Pruebas de Logro en todas 
las asignaturas. 

2. Consolidar el sistema de acompañamiento de Jefes de Asignatura en Observación y 
Retroalimentación. 

3. Fortalecer y especializar a los profesores en técnicas de rigor académico y gestión de aula. 
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